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A marcad é o bem mais valioso que uma empresa ou umd
pessod pode ter e sua ldentidade Visual é responsdvel por
traduzir graficamente toda a esséncia que ela representa.
Uma marca forte necessita de uniformidade e coeréncia,
por isso foram criados padrdes que garantem gque todos os
elementos estejom integrados em todas as manifestacdes
graficas - gue inclui logotipo, tipografia e cores - garantindo
uniformidade e harmonia.

O objetivo deste Manuall € orientar e facilitar a utilizacdo
correta dos elementos que identificam a marca, facilitando
a aplicacdo e, consequentemente, a assimilacdio por parte

do publico alvo.




A IDENTIDADE
VISUALE
COMPOSTA
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1. PERSONALIDADE
2.CORES

3. TIPOGRAFIA

4. PADRAO VISUAL

5. FOTOGRAFIA
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7.COMUNICACAO




-PERSONALIDADE

ORGANICA NATURAL




-CORES

HEAB363 (Amarelo Tropicdlia): O amarelo e uma cor
associada & alegria, otimismo e energia. No contexto da
Marca, ele evoca o calor e a vivacidade dos tropicos, cri-
ando uma sensacdio de felicidade e excitacdio. Alem
disso, o amarelo tamlbém sugere criatividade e destaque,
caracteristicas importantes para modelos em busca de
trabalho.

#DD6854 (Vermelho Tropicdlia): O vermelho € uma cor
gue representa paixdo e vitalidade. Neste contexto, ele
reflete a confiaonca e a determinacdo que as modelos
precisam para ter sucesso em sud busca por empregos.
Também adiciona um togue de sensuadlidade, o gue pode
ser umad qudalidade desejada em muitos campos da mod-
elagem.

#374756 (Azul Escuro): O cazul escuro € umao cor gue
transmite profissionalismo, confiabilidade e maturidade.
Ele é usado como pano de fundo para equiilibrar as cores
guentes e vibrantes do amarelo e do vermelho, criando
uma sensacdo de estabilidade e seriedade.

HEFE2D2 (Bege Claro): O bege claro traz um elemento
de suavidade e acessibilidade d marca. Ajuda a equilibrar
d intensidade das cores mais vibrantes e cric um senso
de confiabilidade e conforto, que é importante guando se
trata de modelos em busca de tralbalho.

CORES CORES
PRIMARIAS COMPLEMENTARES

Serdo as cores utilizadas como Serdo as cores utilizadas como
principdais Nos projetos visudis, coadjuvantes Nnos projetos visudis,
reforcando ainda mais a identi- apoiando e complementando as
dade visual da marca. cores primdrias e reforcando a

identidade visual da marca.

‘ DD6854
‘ EAB363

‘ 374756

EFE2D2



C. 0% R: 234
M:24%  G: 179
Y. 58% B:99
K: 8%

C:. 0% R: 239
M:5% G: 226
Y: 12%  B: 210
K: 6%



-TIPOGRAFIA

HIERARQUIA
TIPOGRAFICA

A tipografia é a voz da marca. Manter um padrdo ajuda o
reforcar a pregndncia da marca na memaoria do publico.

Estabelecemos uma familia de fontes para a marca. A
ideia é tornar a comunicacdo dindmica e diversificada,
abrindo um leque de possibilidades e combinacodes.

A fonte escolhida para compor o projeto € a familia de
fontes Baloo 2 que tem devariados pesos para diferen-
ciar para titulos, campanhas e texto.




(<. -PADRAO VISUAL

PATTERN, ICONES
FILTROS, TUDO
ISSO FAZ PARTE
DE UM PADRAO
VISUAL.

Apoio aos materiais da marca.

das na marca, mantendo assim coeréncia e harmonia




-FOTOGRAFIA

CLICK!

A fotografia sugere situacdes que sdo trabalhadas na
comunicagcdo como conceitos ou mensagens que devem
ser transmitidas de maneira ilustrativa, humana e pes-
soal.

A fotografia utilizada na identidade visual remete co
segmento, com imagens gue humanizam um atendimen-
to, um servico e trazem proximidade do cliente com a
empresa de forma simples e diretao.

Além de ser utilizada em materiais publicitdrios afim insti-
tucional ou promocional, a fotografia faz parte de um
todo e vende a ideia do produto com emocdo e ex-
pressdo.
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-A MARCA

O CONCEITO

Tipografia:

Formas:



ropical B

aF %ﬁ*opical




-COMUNICAGAO

APLICAGCOES
& SUGESTOES
DE USO






1 opicql



Tropical Models

@tropicalmodels
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SUA MARCA
E DINAMICA
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SUA MARCA
TEM A MANEIRA
CERTA DE SER
UTILIZADA.
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UTILIZACAO
DOS ARQUIVOS

RGB

CMYK

NEGATIVO /POSITIVO
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